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Настоящая программа разработана в ФГБОУ ВО «Ульяновский государственный технический университет» (далее – УлГТУ) на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 24.12.2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» и предназначена для организации и проведения инструктажей по охране труда на рабочем месте (первичного, повторного, внепланового, целевого).

Целью первичного инструктажа является ознакомление сотрудников Управления по информационной политике и связям с общественностью (далее по тексту УИПСО) с основными требованиями охраны труда, предъявляемые к работнику УИПСО.

Первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой инструктажи проводит непосредственный руководитель работ (начальник управления), прошедший в установленном порядке обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда, имеющий соответствующий протокол о проверке знаний требований охраны труда. 
Первичный инструктаж на рабочем месте проводится до начала самостоятельной работы:
- со всеми вновь принятыми работниками, включая работников, выполняющих работу на условиях трудового договора, заключенного на срок до двух месяцев или на период выполнения сезонных работ, в свободное от основной работы время (совместители), а также на дому (надомники) с использованием материалов, инструментов и механизмов, выделяемых работодателем или приобретаемых ими за свой счет;
- с работниками, переведенными в установленном порядке из другого структурного подразделения, либо работниками, которым поручается выполнение новой для них работы;

- с командированными работниками сторонних организаций, обучающимися образовательных учреждений соответствующих уровней, проходящими производственную практику (практические занятия).
Первичный инструктаж на рабочем месте проводится руководителем структурного подразделения по программам, разработанным и утвержденным в установленном порядке в соответствии с требованиями законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда, локальных нормативных актов УлГТУ, инструкций по охране труда, технической и эксплуатационной документации.

Повторный инструктаж проходят все работники не реже одного раза в шесть месяцев по программам, разработанным для проведения первичного инструктажа на рабочем месте.
ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
	№

п/п
	Наименование вопросов 
	Время

(мин)

	1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
	Общие сведения об условиях труда работника: оборудовании и производственной среде на рабочем месте работника, характере его трудового процесса (напряженность и тяжесть труда).

Общее знакомство с оборудованием, находящемся на рабочем месте.

Опасные и вредные производительные факторы, наличествующие на рабочем месте и риски их воздействия на организм человека

Требования к безопасной организации и содержанию рабочего мест в соответствии с санитарно - гигиеническими требованиями.
Требования безопасности по предупреждению электротравматизма. 
Средства безопасности оборудования (предохранительные устройства, знаки безопасности).
	30

	2.
2.2.
2.3.
	Порядок подготовки к работе.
Проверка исправности оборудования, пусковых приборов, инструмента, приспособлений, блокировок, заземления и других средств защиты.

Безопасные приемы и методы при выполнении работы.
	15

	3.
	Безопасное передвижение работника по территории подразделения, лестницам и помещениям университета: проходы, предусмотренные для передвижения; запасные выходы.
	15

	4.
4.1

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.
	Аварийные ситуации, которые могут возникнуть на рабочем месте.
Характерные причины возникновения аварий, взрывов, пожаров, случаев производственных травм и острых отравлений.

Действия работника при возникновении аварийной ситуации; производственной травмы; острого отравления; при создавшейся опасной ситуации, угрожающей жизни и здоровью окружающих; при несчастном случае.
Места нахождения противоаварийной защиты и средств пожаротушения, правила пользования ими.

Меры личной безопасности при возникновении пожара.

Места нахождения средств оказания первой помощи пострадавшему, аптечки, правила пользования ими.
	15

	5.
	Порядок действий и методы оказания первой помощи при несчастных случаях. Обучение оказанию первой (доврачебной) помощи при несчастных случаях.
	15

	6.
	Ознакомление работников с инструкциями по охране труда на рабочем месте (по профессии и видам работ).
	30

	Итого:
	120


Начальник Управления 
по информационной политике 
и связям с общественностью                                                                     В.Е. Каманина 

ИНСТРУКЦИЯ

ПЕРВИЧНОГО ИНСТРУКТАЖА ПО ОХРАНЕ ТРУДА НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ 
в Управлении по информационной политике и связям с общественностью 

ИОТ –              – 25

1. Общие сведения об условиях труда работника: оборудование и производственная среда на рабочем месте работника, характер его трудового процесса.
Общие сведения: назначение Управления по информационной политике и связям с общественностью создано для освещение деятельности УлГТУ в информационном пространстве региона и страны. 

Основными направлениями политики в области охраны труда являются:

-обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников;

-принятие и реализация федеральных законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации в области охраны труда, а также федеральных целевых, ведомственных целевых и территориальных целевых программ улучшения условий и охраны труда;

- проведение специальной оценки рабочих мест по условиям труда;
-содействие административно-общественному контролю за соблюдением прав и законных интересов работников в области охраны труда; 

- профилактика несчастных случаев и повреждения здоровья работников;

-защита законных интересов работников, пострадавших от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

-установление компенсации за тяжелую работу и работу с вредными и (или) опасными условиями труда;

- распространение передового отечественного и зарубежного опыта работы по улучшению условий и охраны труда;

-участие в мероприятиях по улучшению условий по охране труда в структурном подразделении;

-установление порядка обеспечения работников средствами индивидуальной и коллективной защиты, а также санитарно-бытовыми помещениями и устройствами; лечебно-профилактическими средствами за счет средств работодателя.
Каждый работник Управления по информационной политике и связям с общественностью должен:

-иметь 1 квалификационную группу по электробезопасности;

-соблюдать нормы, правила и требования охраны труда, пожарной безопасности, электробезопасности и правила внутреннего трудового распорядка;

-правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты;

-проходить обучение безопасным методам и приёмам выполнения работ, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте и проверку знаний требований охраны труда;

-немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, произошедшем в подразделении, или об ухудшении состояния своего здоровья;

-при заболевании или получения травмы, как на работе, так и вне её, необходимо сообщить об этом руководителю структурного подразделения и обратиться в лечебное учреждение;
-при несчастном случае оказать первую помощь пострадавшему в соответствии с инструкцией по оказанию первой (доврачебной) помощи, вызвать работника медицинской службы (здравпункт по тел:778-548);

-при обнаружении неисправности оборудования, приспособлений сообщить об этом руководителю, пользоваться и применять в работе неисправное оборудование и приспособления запрещается;

-добросовестно выполнять свои трудовые обязанности;

-соблюдать трудовую дисциплину, режим труда и отдыха;

-бережно относиться к имуществу университета;

-выполнять установленные нормы труда.

Запрещается: курение на всей территории УлГТУ, употребление спиртных напитков, а также приступать к работе в состоянии алкогольного или наркотического опьянения.

1.1.Общее знакомство с оборудованием, находящимся на рабочем месте.

Основным оборудованием в УИПСО являются персональные электронные вычислительные машины (далее ПЭВМ), фото и видеооборудование.

ПЭВМ должны соответствовать требованиям санитарно – гигиеническим требованиям, замеры показателей должны подтверждаться протоколами аккредитованной в установленном порядке лабораторией.

Естественное и искусственное освещение должно соответствовать требованиям действующей нормативной документации. Оконные проемы должны быть оборудованы регулируемыми устройствами типа: жалюзи, занавесей, внешних козырьков и др.

Площадь на одно рабочее место пользователей ПЭВМ на базе плоских дискретных экранов (жидкокристаллические, плазменные) – 4.5 м2.

При использовании ПЭВМ с ВДТ на базе ЭЛТ (без вспомогательных устройств – притер, сканер и др.), отвечающих требованиям международных стандартов безопасности компьютеров, с продолжительностью работы менее 4-х часов в день допускается минимальная площадь 4,5м2 на одно рабочее место пользователя (взрослого). 
Помещения, где размещаются рабочие места с ПЭВМ, должны быть оборудованы защитным заземлением (занулением) в соответствии с техническими требованиями по эксплуатации. Не следует размещать рабочие места с ПЭВМ вблизи силовых кабелей и вводов, высоковольтных трансформаторов, технологического оборудования, создающего помехи в работе ПЭВМ.

В помещениях следует стремиться к максимальному естественному освещению через окна. В связи с этим большое значение имеет чистота стекол окон, так как загрязненность их значительно снижает освещенность помещения.

Для искусственного освещения всего помещения и местного освещения рабочих мест применяют стандартную осветительную арматуру.

При расстановке оборудования учитывают следующие требования: удовлетворение требований охраны труда, получение прямолинейных и достаточно широких проходов между оборудованием.

Работники допускаются к самостоятельной работе (в объеме имеющейся у них квалификации, разряда) после проверки теоретических знаний и приобретенных навыков безопасных приемов и методов труда, с личной подписью в журнале регистрации на рабочем месте.
1.2. Опасные и вредные производительные факторы, наличествующие на рабочем месте и риски их воздействия на организм человека.

В процессе работы на персонал могут воздействовать следующие вредные и опасные факторы условий труда:

- нарушение осанки, искривление позвоночника, развитие близорукости при неправильном подборе размеров мебели;
- нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности рабочей зоны, отсутствии или недостатке естественного света;

- поражение током при неисправном электрооборудовании, при работе с электрооборудованием;

-повышенное напряжение в электрической цепи, замыкание которой может пройти через тело человека;

-повышенная или пониженная температура воздуха рабочей зоны;

-повышенный уровень шума на рабочем месте;

-повышенная или пониженная влажность воздуха; 

-повышенная или пониженная подвижность воздуха;

-повышенный уровень статического электричества;

-повышенная напряженность электрического поля;

-повышенная напряженность магнитного поля;

-повышенная яркость света;

-острые кромки, заусенцы и шероховатость на поверхностях инструментов, мебели и оборудования;

-психофизиологические опасные и вредные производственные факторы (физические и нервно-психические перегрузки, умственное перенапряжение, монотонность труда).

1.3. Требования к безопасной организации и содержанию в чистоте и порядке рабочего места.
С целью обеспечения безопасности и предотвращения аварийных ситуаций на рабочем месте необходимо:

· соблюдать требования инструкции по охране труда, инструкции о мерах пожарной безопасности и электробезопасности;

· не курить и не пользоваться открытым огнем на рабочем месте;

· знать местоположение первичных средств пожаротушения, главных и запасных выходов, пути эвакуации в случае аварии или пожара, местонахождение аптечки первой помощи;

· содержать рабочее место в чистоте и порядке;

· выполнять только ту работу, которая входит в должностные обязанности и по которой усвоил инструктаж по охране труда, к которой допущен руководителем структурного подразделения;

· ходить только по установленным проходам и площадкам;

· не садиться и не облокачиваться на случайные предметы и ограждения;

· не подниматься и не спускаться бегом по лестничным маршам и переходным мостикам, держаться за поручень при спуске и подъеме по лестнице;

· не прикасаться к электрическим проводам, кабелям электротехнических установок с поврежденной изоляцией;

· не устранять неисправности в осветительной и силовой сети, а также пусковых устройствах, не снимать с ПЭВМ защитные кожухи, не выполнять ремонтные работы на ПЭВМ; 

· обращать внимание на предупреждающие знаки безопасности, сигналы и выполнять их требования;

· не приносить в помещение острые, колющие, режущие и другие опасные для жизни и безопасности предметы, химические вещества;
· принимать пищу следует в специально оборудованном помещении;

· во избежание падения из окна, а также ранения стеклом, не вставать на подоконник.

Сотрудник УИПСО должен знать:

· правила внутреннего трудового распорядка, установленного в университете, режим труда и отдыха;

· действие на человека опасных и вредных производственных факторов, возникающих во время работы, способы защиты и правила оказания первой (доврачебной) помощи;

· требования охраны труда, пожарной безопасности, электробезопасности;

· правила применения и использования первичных средств пожаротушения;

О замеченных нарушениях требований безопасности на своем рабочем месте, а также о неисправностях оборудования, приспособлений, инструмента сотрудник УИПСО должен сообщить своему непосредственному руководителю (начальнику управления) и не приступать к работе до их устранения.

Сотрудник УИПСО обязан немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении своего здоровья, в том числе о появлении острого отравления.
Сотрудник УИПСО должен соблюдать правила личной гигиены. Перед приемом пищи необходимо мыть руки с мылом. Для питья пользовать воду из специально предназначенных устройств.
1.4.Требования безопасности по предупреждению электротравматизма.
Прикоснувшись к проводнику, находящемуся под напряжением, человек включает себя в электрическую цепь, если он плохо изолирован от земли или одновременно касается объекта с другим значением потенциала, в этом случае через тело человека проходит электрический ток. 
Действие электрического тока на живую ткань носит разносторонний характер. Проходя через организм человека, электроток производит воздействие:

Термическое – происходит перегрев и функциональное расстройство органов на пути прохождения тока. 
Электролитическое – выражается в электролизе жидкости в тканях организма, в том числе крови, и нарушении её физико-химического состава.

Механическое – приводит к разрыву тканей, расслоению, ударному действию испарения жидкости из тканей организма, связано с сильным сокращением мышц вплоть до их разрыва. 

Биологическое – выражается в раздражении и перевозбуждении нервной системы;

Световое – приводит к поражению глаз.

Каждый работник УИПСО должен знать, что электрический ток представляет собой скрытый вид опасности. При прикосновении к токоведущим частям оборудования или оголенным проводам, находящимся под напряжением, человек может получить электротравму (частичное поражение организма) или электрический удар (поражение организма в целом при параличе дыхания или сердца, или того и другого одновременно, при параличе нервной системы, мышц грудной клетки и желудочков сердца).
Во избежание поражения электрическим током необходимо соблюдать следующие правила:

- не прикасаться к арматуре общего освещения, электрическим проводам, к неизолированным и не огражденным токоведущим частям электрических устройств, аппаратов и приборов (розеток, патронов, переключателей, рубильников, предохранителей и др.);
- в случае обнаружения нарушения изоляции электропроводок, открытых токоведущих частей электрооборудования или нарушения заземления оборудования немедленно сообщить об этом руководителю структурного подразделения и пригласить специалиста отдела главного энергетика для устранения нарушений; 
- каждая единица оборудования должна включаться в стационарно установленную электрическую розетку;
- не наступать на переносные электрические провода, лежащие на полу. Не снимать ограждения и защитные кожухи с токоведущих частей оборудования, аппаратов и приборов, не открывать двери электрораспределительных шкафов (щитов), не класть в них никаких предметов. 

Запрещается использовать в рабочих помещениях переносные электронагревательные приборы (электрочайники, электрокипятильники, электроплитки и т.п.). 

Не производить самостоятельно ремонт электрооборудования, аппаратов, приборов, светильников, замену электроламп и электрозащиту (плавких предохранителей), чистку электросветильников. Эти работы должен выполнять только специально обученный персонал ремонтной службы.
При перерыве в подаче электроэнергии и уходе с рабочего места, даже на короткое время, обязательно выключать оборудование, на котором выполнялась работа. 

В соответствии с требованиями пожарной безопасности в помещениях все проходы должны быть свободными, их нельзя загромождать посторонними предметами, препятствующими выходу из помещения. 

1.5. Средства безопасности оборудования (предохранительные устройства, знаки безопасности)

Средства безопасности оборудования — это технические средства, которые связаны с производственным оборудованием и используются для предотвращения или уменьшения воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов.
Предохранительные устройства - предназначены для ликвидации опасного производственного фактора в источнике его возникновения. По характеру действия их делят на блокировочные и ограничительные:
Блокировочные устройства по принципу действия бывают механические, электронные, электрические, электромагнитные, пневматические, гидравлические, оптические, магнитные и комбинированные.
Ограничительные устройства по конструктивному исполнению включают муфты, штифты, клапаны, шпонки, мембраны, пружины, сильфоны и шайбы.

Знаки безопасности служат для привлечения внимания людей к опасности, опасной ситуации, для предостережения в целях избежание опасности, сообщения о возможном исходе в случае пренебрежения опасностью, предписания или требования определённых действий, а также для сообщения необходимой информации

Опасной зоной называют определенное пространство, в котором возможно воздействие на работающего опасных и вредных производственных факторов, что при определенных условиях может привести к его травме, резкому ухудшению здоровья заболеванию или снижению работоспособности. 
Сигнальные цвета и знаки безопасности — это визуальные средства, которые используются для привлечения внимания людей к опасности на производственных, общественных объектах и в других местах. Для обозначения опасных зон в УлГТУ используют знаки безопасности в соответствии с требованиями ГОСТ 12.4.026-2015 «Цвета сигнальные, знаки безопасности и разметка сигнальная:
	Цветографическое изображение 
	Смысловое
значение
	Место размещения (установки) 
и рекомендации по применению
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	Пожароопасно. 
Легковоспламеняющиеся вещества. 
	Использовать для привлечения внимания к помещениям с легковоспламеняющимися веществами на входных дверях, дверцах шкафов, емкостях и т.д.
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	Опасно. Ядовитые вещества. 
	В местах хранения, выделения, производства и применения ядовитых веществ.
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	Опасно. Радиоактивные вещества или ионизирующее излучение.
	На дверях помещений, дверцах шкафов и в других местах, где находятся и применяются радиоактивные вещества или имеется ионизирующее излучение.
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	Опасность поражения электрическим током.
	На опорах линий электропередачи, электрооборудовании и приборах, дверцах силовых щитков, на электротехнических панелях и шкафах, а также на ограждениях токоведущих частей оборудования, механизмов, приборов.
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	Внимание. Опасность (прочие опасности) 
	Применять для привлечения внимания к прочим видам опасности, не обозначенной настоящим стандартом. Знак необходимо использовать вместе с дополнительным знаком безопасности с поясняющей надписью. 
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	Осторожно. 
Малозаметное препятствие. 
	В местах, где имеются малозаметные препятствия, о которые можно споткнуться.
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	Осторожно. Горячая поверхность.
	На рабочих местах и оборудовании, имеющем нагретые поверхности.
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	Осторожно. Скользко.
	На территории и участках, где имеются скользкие места.
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	Внимание. Электромагнитное поле.
	На дверях помещений, оборудовании, приборах и других местах, где действуют электромагнитные поля.

	[image: image10.png]



	Пожароопасно. Окислитель 
	На дверях помещений, дверцах шкафов для привлечения внимания на наличие окислителя 
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	Осторожно. Аккумуляторные батареи.
	В помещениях и на участках изготовления, хранения и применения аккумуляторных батарей.
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	Осторожно. 
Возможно травмирование рук.
	На оборудовании, узлах оборудования, крышках и дверцах, где возможно получить травму рук.


*Предупреждающие знаки безопасности имеют желтый цвет.
Кроме того, сотрудникам необходимо руководствовать предписывающими знаками безопасности:

	Цветографическое изображение
	Смысловое значение
	Место размещения (установки) и рекомендации по применению
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	Работать в средствах индивидуальной защиты органов дыхания 
	На рабочих местах и участках, где требуется защита органов дыхания  
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	Работать в защитных очках 
	На рабочих местах и участках, где требуется защита органов зрения.
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	Работать в защитной обуви 
	На рабочих местах и участках, где необходимо применять средства индивидуальной защиты.
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	Работать в защитной одежде 
	На рабочих местах и участках, где необходимо применять средства индивидуальной защиты.
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	Курить здесь 
	Используется для обозначения места курение на производственных объектах. 
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	Проход здесь 
	На территориях и участках, где разрешается проход.
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	Общий предписывающий знак (прочие предписания)
	Для предписаний, не обозначенных настоящим стандартом. Знак необходимо применять вместе с поясняющей надписью на дополнительном знаке безопасности.


2. Порядок подготовки к работе

Прежде, чем приступить к выполнению своих обязанностей, каждому сотруднику УИПСО необходимо: 
· Осмотреть и привести в порядок рабочее место, убрать с рабочего места все посторонние предметы. 

· Включить полностью освещение в кабинете, убедиться в исправной работе светильников.

· Проверить санитарное состояние кабинета, убедиться в целостности стекол в окнах. Выполнить проветривание.
· Подготовить к работе необходимое оборудование или аппараты, проверить их исправность. 

2.1.Требования к спецодежде, спецобуви и средствам индивидуальной защиты.

Сотрудникам следует использовать средства индивидуальной защиты в соответствии с нормами, установленными в УлГТУ согласно Типовых отраслевых норм бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, принятые Коллективным договором.

Использовать в работе только сертифицированные средства индивидуальной защиты.

СИЗ выдаются под ответственность руководителя структурного подразделения, уполномоченных работодателем на проведение данных работ.
Работники обязаны ставить в известность работодателя (или его представителя) о выходе из строя (неисправности) СИЗ.

2.2. Проверка исправности оборудования, пусковых приборов, инструмента, приспособлений, блокировок, заземления и других средств защиты.

Перед началом работы работник обязан:
· Убедиться в исправности электрооборудования, целостности изоляции проводов. Светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру; коммутационные коробки должны быть закрыты крышками; корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов. В случае обнаружения дефектов немедленно сообщить об этом руководителю структурного подразделения.
· Проверить состояние проводов. Провода, служащие для подключения аппаратов к сети, должны быть изготовлены из гибкого кабеля, а при его отсутствии – из гибких проводов, заключенных в резиновую трубку.

· Проверить наличие медицинской аптечки, первичных средств пожаротушения. 

· Проверить исправность демонстрационных электрических приборов, аппаратов и их заземление или зануление. 

2.3. Безопасные приемы и методы при выполнении работы.

Безопасные приёмы и методы при выполнении работ — это совокупность правил и мероприятий, направленных на предотвращение травм и несчастных случаев на рабочем месте. 
Безопасные методы и приёмы выполнения работ включают в себя ряд аспектов:

- идентификация опасностей и рисков. 
Работники учатся распознавать потенциальные опасности на рабочем месте, анализировать риски и принимать меры по их предотвращению.

- использование средств индивидуальной защиты. Обучение включает правила правильного использования и ношения личной защитной экипировки в соответствии с требованиями безопасности.
- процедуры оказания первой помощи. Работники учатся процедурам эвакуации в случае чрезвычайной ситуации, а также основам оказания первой помощи при несчастных случаях.

- безопасные методы выполнения работ. Работники овладевают безопасными методами выполнения конкретных операций и процессов, а также ориентируются в правилах и инструкциях, связанных с их деятельностью.
В отделах УИПСО запрещается:

· находиться лицам, не имеющим отношения к работе;

· работать на неисправном оборудовании;

· оставлять без присмотра оборудование, приборы, устройства, включенные в электрическую сеть, электронагревательные приборы, держать вблизи них легковоспламеняющиеся вещества;

· хранить и применять химические вещества без этикеток, а также в поврежденной упаковке;

· работать с отключенной системой водоснабжения, канализации и вентиляции;

· хранить пищевые продукты, домашнюю одежду и другие предметы, не имеющие отношения к работе на рабочем месте, кроме специально выделенных мест.

3. Безопасное передвижение работника УИПСО по территории подразделения, лестницам и помещениям университета: проходы, предусмотренные для передвижения, запасные выходы.

При передвижении по коридорам и помещениям университета работники УИПСО обязаны:
· контролировать отсутствие встречающихся на пути препятствий;

· соблюдать требования предупреждающих и предписывающих знаков безопасности;

· соблюдать осторожность при переноске (перевозке) предметов, ограничивающих обзор пути движения и окружающей обстановки;

· соблюдать осторожность при движении по скользкому покрытию в условиях слабой освещенности;

· убедиться в том, что лестничные марши исправны и безопасны для передвижения, имеются предусмотренные поручни (перила), поручни надежно закреплены, все ступеньки без дефектов конструкции; в коридорах и холлах зданий с напольным покрытием из плитки нет сколов или отдельных плиток; в помещении (в холле, коридоре, на лестничной клетке) горит необходимое освещение;
· ходить только по установленным проходам, передвигаться спокойным шагом, лицом по направлению движения. Запрещается входить или выходить из здания через оконные проемы;

· при передвижении по лестничным маршам: держаться за перила, не переступать и не перепрыгивать через несколько ступеней лестницы, не перевешиваться через перила, не кататься на перилах; не спускаться и не подниматься бегом;

· не переносить предметы, держа их перед собой, загораживая путь передвижения;

· при перемещении в коридорах следует быть внимательным к открывающимся дверям;

· при перемещении в лифте следует соблюдать правила пользования лифтом.

4.Аварийные ситуации, которые могут возникнуть на рабочем месте.

Невозможно предусмотреть или предвидеть абсолютно все обстоятельства, которые могут спровоцировать внештатные ситуации, которые повлекут за собой возникновение несчастных случаев или получение производственных травм. 
К таким обстоятельствам можно отнести: 

- природные катаклизмы: ураганы, наводнения, пожары, землетрясения, удары молнии и т.д.;
- природные факторы, которые могут привести к старению оборудования или инженерных конструкций, коррозии металлов или изменению физико-механических свойств оборудования;
- человеческий фактор: нарушение правил эксплуатации оборудования, невнимательность работника во время исполнения служебных обязанностей, несоблюдение правил техники безопасности, неправильное использование средств защиты и т.д.;
В случае воздействия одного или нескольких вышеперечисленных факторов может возникнуть аварийная ситуация – ситуация, требующая немедленного устранения, во избежание нанесения вреда жизни или здоровью человека, порчи имущества или нанесения вреда окружающей среде.

4.1.Характерные причины возникновения аварий, взрывов, пожаров, случаев производственных травм и острых отравлений.

Характерными причинами аварий, взрывов, пожаров, случаев производственных травм и острых отравлений являются: 

· конструктивные недостатки, несовершенство, недостаточная надежность механизмов, оборудования;

· несовершенство технологического процесса;

· нарушение технологического процесса;

· неудовлетворительная организация производства работ;

· неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест;

· неудовлетворительное техническое состояние помещений, территории;

· недостатки в обучении безопасным приемам труда;

· не применение средств индивидуальной защиты из-за необеспеченности ими работодателем;
· не применение средств коллективной защиты от воздействия механических факторов;

· не применение средств коллективной защиты от воздействия химических факторов;

· нарушение трудовой и производственной дисциплины;

· нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного или наркотического опьянения;

· производство несанкционированных работ.

4.2. Действие работника УИПСО при возникновении аварийной ситуации, производственной травмы, острого отравления, при создавшейся опасной ситуации, угрожающей жизни и здоровью окружающих, при несчастном случае.

Работник УИПСО при возникновении аварийной ситуации, производственной травмы, острого отравления обязан:
· под руководством непосредственного руководителя принять участие в ликвидации создавшейся аварийной ситуации, если это не представляет угрозу для здоровья и жизни работников;

· при временном прекращении подачи электроэнергии отключить от электросети электрооборудование;

· не приступать к работе до полного устранения повреждений оборудования рабочего места или устранения аварийной ситуации;
· при несчастных случаях оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости вызвать медицинских работников на место происшествия;

· немедленно сообщить своему непосредственному руководителю и в службу охраны труда о случае производственной травмы и острого отравления;

· принять меры для сохранения обстановки несчастного случая если это не сопряжено с опасностью для жизни и здоровья людей;

· при совершении террористических актов или угрозе их совершения действовать в соответствии с рекомендациями по безопасности при чрезвычайных ситуациях, действующими в УлГТУ;

· при коротком замыкании в электрических устройствах и их загорании, немедленно отключить их от сети, эвакуировать сотрудников университета из здания, сообщить о пожаре в пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения, запрещается тушить водой не обесточенное электрооборудование;

· при прорыве системы отопления немедленно вызвать специалистов отдела главного механика по телефону: 778534;

· при обнаружении неисправности в работе электрических устройств, находящихся под напряжением (повышенном их нагревании, появлении испарения) немедленно отключить источник электропитания и сообщить руководителю, вызвать специалистов отдела главного энергетика по телефону;

· при плохом самочувствии сообщить об этом непосредственному руководителю работ.
В целях предупреждения аварий, взрывов, пожаров сотрудник УИПСО должен: 

· соблюдать правила эксплуатации оборудования;

· соблюдать технологию при работе с опасными (взрывчатыми, токсичными и др.) веществами;

· соблюдать требования противопожарного режима в УлГТУ и требования инструкций о мерах пожарной безопасности.

4.3. Места нахождения противоаварийной защиты и средств пожаротушения, правила пользования ими.

Пожар – неконтролируемое горение, причиняющее материальный ущерб, вред жизни и здоровью граждан, интересам общества и государства. Одновременное появление в пространстве трех факторов – горючего вещества, окислителя и источника зажигания – может привести к возникновению пожара. 
Производственными источниками зажигания могут быть: открытый огонь, раскаленные продуты горения, нагретые ими поверхности, тепловое проявление электрической энергии, механической энергии, химических реакций и другие источники зажигания.
Зачастую пожары возникают вследствие коротких замыканий в электрических сетях, перегрева и воспламенения веществ и материалов, расположенных в непосредственной близости от электрооборудования, токовых нагрузок проводов и электрических машин, больших переходных сопротивлений и т.д.
Все помещения должны своевременно очищаться от мусора и постоянно содержаться в чистоте. 

В отделах УИПСО применяют первичные средства пожаротушения - огнетушитель углекислотный (ОУ), расположенный на вахте 6 учебного корпуса и внутренний пожарный кран ПК-681 (для ауд. 719, 512), который расположен в специальном шкафу на 7 и 5 этажах 6 учебного корпуса.
Порядок работы с огнетушителем:

· Взять огнетушитель и поднести к очагу пожара. 

· Сорвать пломбу и выдернуть чеку. 

· Направить струю заряда на огонь.

Порядок приведения в действие внутреннего пожарного крана:

· Открыть дверцу шкафа.

· Раскатать в направлении очага пожара рукав, соединенный с краном и стволом.

· Открыть вентиль поворотом маховика против часовой стрелки.

· Нажать кнопку пуска пожарного насоса.

· Направить струю воды из ствола в очаг горения.

Необходимо помнить:

· Подходить к очагу горения необходимо с наветренной стороны (чтобы ветер или воздушный поток бил в спину) на расстоянии не меньше минимальной длинны струи огнетушителя, величина которой указывается на этикетке огнетушителя. Необходимо учитывать, что сильный ветер мешает тушению, снося с очага пожара огнетушащее вещество.

· На ровной поверхности тушение начинается с передней стороны очага.

· Горящую стену тушат снизу-вверх.

· При наличии нескольких огнетушителей следует применять все одновременно.

· Жидкие вещества тушат сверху вниз.

4.4.Меры личной безопасности при возникновении пожара. 

При передвижении в горящем здании, накройтесь с головой мокрым покрывалом (пальто, плащом, куском плотной ткани).

Дверь в задымленное помещение открывайте осторожно, чтобы избежать вспышки пламени от быстрого притока свежего воздуха.

Если загорелась одежда – не бегите! Постарайтесь снять её или набросьте на себя какое-нибудь покрывало (пальто, плащ) и плотно прижмите, чтобы прекратить приток воздуха.
Открывая горящие помещения, надо быть максимально внимательным, так как новое поступление кислорода может усилить пламя. Для этих целей лучше использовать палку, чтобы действовать на расстоянии и по возможности из укрытия. 

Если есть дым, то идти надо пригнувшись, закрывая лицо, а если необходимо – покрыв голову влажным полотном, обильно смочив водой одежду.

Позаботьтесь о своей безопасности, не входите в помещение, охваченное огнем, или в зону плотного задымления, в течение нескольких секунд вы будете окутаны дымом.

При выносе пострадавшего в безопасное место необходимо отнести и уложить чуть приподняв грудную клетку и голову. Пострадавших от дыма как можно быстрее необходимо отправить в больницу, поскольку серьезные проблемы с дыханием могут возникнуть через несколько часов после отравления. 

Помните, кроме опасности получения ожогов или отравления продуктами горения существует опасность гибели от падения горящих конструкций.
4.5. Места нахождения средств оказания первой помощи пострадавшему, аптечки первой помощи, правила пользования.

Аптечка для оказания первой помощи работникам УИПСО укомплектована изделиями медицинского назначения в соответствии с перечнем, указанным в приложении 1 инструкции по первой (доврачебной) помощи при несчастных случаях.

Нельзя изменять состав аптечки. Приказ Минздрава России от 24.05.2024 N 261н "Об утверждении требований к комплектации аптечки для оказания первой помощи с применением медицинских изделий в организациях, осуществляющих образовательную деятельность" (Зарегистрировано в Минюсте России 31.05.2024 N 78364). Средства оказания первой помощи пострадавшему, медицинская аптечка, для работников УИПСО находятся в 719 кабинете (6 корпус) и на вахте 6 учебного корпуса. 
5.Порядок действий и методы оказания первой помощи при несчастных случаях. Обучение оказанию первой (доврачебной) помощи при нечастных случаях. 

Первая помощь — это комплекс срочных простейших мероприятий по спасению жизни человека. Цель её — устранить явления, угрожающие жизни, а также предупредить дальнейшие повреждения и возможные осложнения.
Оказание первой (доврачебной) помощи. Согласно приказу Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3 мая 2024 года №220н, есть перечень мероприятий и последовательность их проведения:

· Оценка обстановки и обеспечение безопасных условий для оказания первой помощи. Нужно определить угрожающие факторы, устранить их, обеспечить собственную безопасность, оценить количество пострадавших, извлечь человека из транспортного средства или других труднодоступных мест, переместить его в безопасное место.
· Определение наличия признаков жизни у пострадавшего. Нужно проверить наличие сознания, при его отсутствии — восстановить проходимость дыхательных путей, определить наличие дыхания с помощью слуха, зрения и осязания.

· Выполнение мероприятий по оказанию первой помощи в зависимости от характера травм, ранений, отравлений и других состояний, угрожающих жизни и здоровью пострадавшего. Например, при ранении грудной клетки — наложение окклюзионной (герметизирующей) повязки, при отравлении через рот — промывание желудка путём приёма воды и вызывания рвоты.

· Оказание помощи пострадавшему в принятии лекарственных препаратов, назначенных ему ранее лечащим врачом.

· Придание и поддержание оптимального положения тела пострадавшего.

· Вызов скорой медицинской помощи, контроль состояния пострадавшего, оказание ему психологической поддержки, перемещение и транспортировка человека, передача его бригаде скорой медицинской помощи, медицинской организации или специальным службам.

Первая помощь не является медицинской — её оказывают до прибытия медиков или доставки пострадавшего в больницу. Оказать первую помощь может любой человек, находящийся в критический момент рядом с пострадавшим. Для некоторых категорий граждан оказание первой помощи — служебная обязанность. 
Алгоритм оказания первой помощи:

· Убедиться, что при оказании первой помощи ничего не угрожает и не подвергается опасности.

· Обеспечить безопасность пострадавшему и окружающим (например, извлечь пострадавшего из горящего помещения).

· Проверить наличие у пострадавшего признаков жизни (пульс, дыхание, реакция зрачков на свет) и сознания.

· Вызвать специалистов: с мобильного телефона — 112, с городского — 03 (скорая) или 01 (спасатели).

· Оказать неотложную первую помощь. В зависимости от ситуации это может быть восстановление проходимости дыхательных путей, сердечно-лёгочная реанимация, остановка кровотечения и другие мероприятия.

· Обеспечить пострадавшему физический и психологический комфорт, дождаться прибытия специалистов.

Первая помощь обычно оказывается при несчастных случаях, травмах, ранениях, поражениях, отравлениях, других состояниях и заболеваниях, угрожающих жизни и здоровью пострадавших, до оказания медицинской помощи.
Согласно статье 31 Федерального закона от 21.11.2011 №323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», первая помощь может быть оказана лицами, обязанными это делать по федеральным законам или иным нормативным правовым актам (например, сотрудниками органов внутренних дел, военнослужащими и работниками Государственной противопожарной службы, спасателями аварийно-спасательных формирований и служб).
6. Ознакомление работников УИПСО со всеми инструкциями по охране труда на рабочем месте (по профессии и видам работ).
Первичный инструктаж проводиться по Программе первичного инструктажа на рабочем месте, инструкции по передвижении по территории университета, инструкции оказания первой помощи, инструкции по профессии (работника), инструкции при работе на ПЭВМ, инструкции при работе на копировальной множительной техник и т.д. (с инструкцией на каждую единицу установленного оборудования в УИПСО).
Инструктаж по охране труда завершается устной проверкой приобретенных работником знаний и навыков безопасных приемов работы. Такую проверку проводит то же лицо, что проводило инструктаж.

Информацию о проведенном первичном инструктаже необходимо занести в соответствующий журнал проведения инструктажа. В этом журнале нужно указать дату инструктажа, а инструктор и работник, прошедший инструктаж, должны поставить свои подписи.
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