
Примерный перечень вопросов по  

ПРОГРАММЕ БЕЗОПАСНЫЕ МЕТОДЫ И ПРИЕМЫ 

ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ ПРИ ВОЗДЕЙСТВИИ ВРЕДНЫХ И (ИЛИ) 

ОПАСНЫХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ФАКТОРОВ, ИСТОЧНИКОВ 

ОПАСНОСТИ, ИДЕНТИФИЦИРОВАННЫХ В РАМКАХ 

СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА И ОЦЕНКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ РИСКОВ 

 

№ 

п/п 
 

Вопрос 

 
Варианты ответов на вопрос 

1.  Какой документ утверждает 

комиссия до начала выполнения 

работ по проведению специальной 

оценки условий труда? 

1. Штатное расписание организации  

2. Сводную ведомость 

3. Сведения об организации 

4. Перечень рабочих мест, на которых будет проводиться 

специальная оценка условий труда, с указанием 

аналогичных рабочих мест 

5. Устав организации  

6. Инструкции по охране труда 

2.  Кто возглавляет комиссию по 

проведению специальной оценки 

условий труда? 

1. Руководитель службы охраны труда 

2. Председатель первичной профсоюзной организации  

3. Работодатель или его представитель  

4. Представитель Государственной инспекции труда  

5. Учредитель юридического лица 

3.  Каким свойством должен обладать 

метод оценки уровня 

профессиональных рисков в 

организации? 

1. соответствие особенностям (сложности) 

производственной деятельности работодателя;  

2. соответствие требованиям НПА по вопросам оценки 

уровня профессиональных рисков;  

3. соответствие методам, применяемым в Российской 

Федерации; 

4. соответствие методам, применяемым в зарубежной 

практике. 

4.  К какому виду опасностей 

относится электрический ток? 

1. химические опасности  

2. механические опасности 

3. эргономические опасности  

4. физические опасности 

5. психологические опасности 

5.  Выберите верное определение для 

термина 

«Средство коллективной защиты» 

1. Средство, используемое для предотвращения или 

уменьшения воздействия на работника вредных и (или) 

опасных производственных факторов, особых 

температурных условий, а также для защиты от загрязнения  

2. Технические средства защиты работников, 

конструктивно и (или) функционально связанные с 

производственным оборудованием, производственным 

процессом, производственным зданием (помещением), 

производственной площадкой, производственной зоной, 

рабочим местом (рабочими местами) и используемые для 



предотвращения или уменьшения воздействия на 

работников вредных и (или) опасных производственных 

факторов 

6.  Какое определение СИЗ является 

верным: «Средство 

индивидуальной защиты – это ...» 

1. Средство, используемое для предотвращения 

воздействия на работника вредных и (или) опасных 

производственных факторов, особых температурных 

условий, а также для защиты от загрязнения 

2. Средство, используемое для уменьшения воздействия 

на работника вредных и (или) опасных производственных 

факторов, особых температурных условий, а также для 

защиты от загрязнения 

3. Средство, используемое для предотвращения или 

уменьшения воздействия на работника вредных и (или) 

опасных производственных факторов 

4. Средство, используемое для предотвращения или 

уменьшения воздействия на работника вредных и (или) 

опасных производственных факторов, особых 

температурных условий, а также для защиты от загрязнения 

7.  При проведении каких работ 

работодатель обязан обеспечить 

приобретение и выдачу 

работникам средств 

индивидуальной защиты и 

смывающих средств? 

1. На работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда  

2. На работах, выполняемых в особых температурных 

условиях  

3. На работах, связанных с загрязнением 

4. На работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда, а также на работах, выполняемых в особых 

температурных условиях или связанных с загрязнением 

8.  Совокупность факторов 

производственной среды и 

трудового процесса, оказывающих 

влияние на работоспособность и 

здоровье работника – это 

1. профессиональный риск 

2. источник опасностей 

3. опасное событие 

4. условия труда 

5. опасные и вредные условия труда 

9.  При каких условиях труда 

воздействие на работающих 

вредных и (или) опасных 

производственных факторов 

исключено либо уровни 

воздействия таких факторов не 

превышают установленных 

нормативов 

1. оптимальные 

2. допустимые 

3. вредные 

4. опасные 

5. безопасные 

10.  Укажите верное определение 

понятия «опасность» (выберите все 

правильные ответы) 

1. потенциальный источник нанесения вреда, 

представляющий угрозу жизни и (или) здоровью работника 

в процессе трудовой деятельности 

2. производственный фактор, способный причинить 

травму или нанести иной вред здоровью человека 

3. фактор среды и трудового процесса, который может 

быть причиной травмы, острого заболевания или внезапного 

резкого ухудшения здоровья 

4. все определения верные 

11.  Кем проводится идентификация 

потенциально вредных и (или) 

опасных производственных 

факторов на рабочих местах в 

целях проведения специальной 

оценки условий труда? 

1. Работодателем или его представителем  

2. Председателем первичной профсоюзной организации  

3. Службой охраны труда 

4. Членами комиссии по проведению специальной оценки 

условий труда  

5. Экспертом организации, проводящей специальную 

оценку условий труда 



12.  Кем утверждаются результаты 

идентификации потенциально 

вредных и (или) опасных 

производственных факторов при 

проведении специальной оценки 

условий труда? 

1. Работодателем или его представителем  

2. Председателем первичной профсоюзной организации  

3. Службой охраны труда 

4. Комиссией по проведению специальной оценки 

условий труда 

5. Экспертом организации, проводящей специальную 

оценку условий труда 

13.  Установите соответствие между 

временным диапазоном 

проявления оцениваемого риска и 

его наименованием : 

А) выполнение однократных 

заданий (проведение срочных 

работ по локализации обрыва 

линии электропередачи);  

Б) внерение нового оборудования 

, проходящего апробацию);  

В) поэтапное изменение 

технологической системы) 

1. Риск краткосрочный; 

2. Риск среднесрочный 

3. Риск долгосрочный 

А Б В 

   

14.  К какому виду опасностей 

относятся мутагенные вещества? 

1. химические опасности  

2. механические опасности 

3. эргономические опасности  

4. физические опасности 

5. психологические опасности 

15.  С учётом чего устанавливаются 

работодателем Нормы бесплатной 

выдачи средств индивидуальной 

защиты и смывающих средств 

работникам? 

1. Результатов специальной оценки условий труда  

2. Результатов оценки профессиональных рисков 

3. Результатов специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков 

4. Результатов специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков, мнения выборного органа 

первичной профсоюзной организации или иного 

уполномоченного представительного органа работников 

(при наличии такого представительного органа) 

16.  Что должно обеспечиваться при 

применении средств 

индивидуальной защиты по 

назначению и выполнении 

требований к эксплуатации и 

техническому обслуживанию? 

1. Необходимый уровень защиты жизни и здоровья 

человека от вредных и опасных факторов; отсутствие 

недопустимого риска возникновения ситуаций, которые 

могут привести к появлению опасностей; необходимый 

уровень защиты жизни и здоровья человека от опасностей, 

возникающих при применении средств индивидуальной 

защиты. 

2. Необходимый уровень защиты жизни и здоровья 

человека от вредных и опасных факторов. 

3. Отсутствие недопустимого риска возникновения 

ситуаций, которые могут привести к появлению опасностей; 

необходимый уровень защиты жизни и здоровья человека от 

опасностей, возникающих при применении средств 

индивидуальной защиты. 

4. Необходимый уровень защиты жизни и здоровья 

человека от опасностей, возникающих при применении 

средств индивидуальной защиты. 

17.  Каким показателям должны 

соответствовать средства 

индивидуальной защиты и их 

1. Санитарно-химическим 

2. Органолептическим и токсиколого-гигиеническим 

3. Санитарно-химическим и токсиколого-гигиеническим 



комплектующие изделия, 

компоненты (материалы)? 

4. Санитарно-химическим, органолептическим и 

токсиколого-гигиеническим 

18.  Какой производственный фактор 

не относится к тяжести трудового 

процесса? 

1. длина пути перемещения груза 

2. масса перемещаемых грузов 

3. угол наклона корпуса тела работника 

4. количество наклонов за рабочий день 
5. время активного наблюдения за ходом 

производственного процесса 

19.  Имеет ли право работник 

отказаться от продолжения 

работы на своем рабочем месте в 

случае возникновения опасности 

для его жизни? 

1. да, имеет, такое право ему предоставлено Трудовым 

кодексом РФ 

2. нет, не имеет, так как работник не должен 

уходить со своего рабочего места в случае 

возникновения такой ситуации 

3. нет, не имеет, так как в случае отказа от 

продолжения работы он тем самым нарушит 

условия трудового договора 

4. нет, не имеет, так как Трудовым кодексом РФ 

запрещено покидать рабочее место в случае угрозы 

жизни и здоровья до полного выяснения всех 

обстоятельств 

20.  При отказе работника от 

выполнения работ в случае 

возникновения опасности для его 

жизни и здоровья обязан ли 

работодатель предоставить 

работнику другую работу? 

1. да, обязан, на время устранения такой опасности 

2. нет, не обязан 
3. по желанию работника 
4. по усмотрению работодателя 

21.  Какими признаются условия 

труда на рабочих местах 

комиссией, если вредные и (или) 

опасные производственные 

факторы на рабочем месте не 

идентифицированы? 

1.Оптимальными  

2.Допустимыми 

3.В пределах нормативных значений  

4.Комфортными 

5.Нет правильного ответа 

22.  На какие классы подразделяются 

условия труда на рабочих местах 

по степени вредности и (или) 

опасности? 

1.Допустимые, вредные и опасные  

2.Оптимальные, допустимые, вредные и опасные 

3.Оптимальные, допустимые, вредные и очень вредные  

4.В пределах нормативных значений, вредные и опасные  

5.Нет правильного ответа 

23.  От какого из нижеперечисленных 

фактора зависит доступность 

ресурсов? 

1. наличие практического опыта, навыков и 

возможностей группы оценки  

2. непредсказуемость 

3. относительная достоверность имеющейся информации 

4. изменчивость параметров, на которых основывается 

решение  

5. отсутствие знаний о чем-либо 

24.  К какому виду опасностей 

относится неудобная поза во 

время проведения работ? 

1. химические опасности  

2. механические опасности 

3. эргономические опасности 

4. физические опасности 

5. психологические опасности 

25.  Какие средства индивидуальной 

защиты должны изготавливаться 

из материалов, исключающих 

искрообразование? 

1. Все средства индивидуальной защиты 

2. Средства индивидуальной защиты, предназначенные 

для использования в пожаровзрывоопасной среде  

3. Средства индивидуальной защиты, используемые 

подразделениями пожарной охраны 

4. Средства индивидуальной защиты, используемые при 



эксплуатации электроустановок 

26.  Что должно быть указано в 

эксплуатационной документации 

к средствам индивидуальной 

защиты? 

1. Комплектность, срок хранения или годности, 

гарантийный срок (для средств индивидуальной защиты, 

теряющих защитные свойства в процессе хранения и (или) 

эксплуатации), правила безопасного хранения, 

использования (эксплуатации и ухода), транспортировки и 

утилизации, а также при необходимости климатическое 

исполнение средств индивидуальной защиты и правила их 

дегазации, дезактивации, дезинфекции, а также способы 

подтверждения их защитных свойств 

2. Правила безопасного хранения, использования 

(эксплуатации и ухода), транспортировки и утилизации  

3. Правила дегазации, дезактивации, дезинфекции 

средств индивидуальной защиты 

4. Климатическое исполнение средств индивидуальной 

защиты 

27.  Какая бывает форма 

подтверждения соответствия 

средств индивидуальной защиты 

требованиям технического 

регламента Таможенного союза 

1. Декларирование соответствия  

2. Сертификация 

3. Декларирование соответствия и сертификация 

4. Уведомление 

28.  Что работодатель обязан 

обеспечить для создания 

безопасных условий труда ? 

1. Систематическое выявление опасностей и 

профессиональных рисков . 

2. Регулярный анализ и оценку рисков 

3. Создание и функционирование системы управления 

охраной труда 

4. Проведение специальной оценки условий труда 

5. Все ответы верны 

29.  Какие специальные перерывы для 

обогрева включаются в рабочее 

время работника? 

1. при выполнении работ в холодное время года на 

открытом воздухе или в закрытых необогреваемых 

помещениях 

2. при работах за пределами нормальной 

продолжительности рабочего времени 
3. при разделении рабочего дня на части 

30.  Что должно быть установлено на 

границах рабочих зон с 

постоянным присутствием 

опасных производственных 

факторов при строительстве 

мостов? 

1. знаки безопасности 

2. защитные ограждения 

3. сигнальные ограждения 

4. предупреждающие плакаты 

31.  Какими являются условия труда, 

при которых воздействие на 

работника вредных и (или) 

опасных производственных 

факторов отсутствует или уровни 

воздействия которых не 

превышают уровни, 

установленные нормативами 

(гигиеническими нормативами) 

условий труда? 

1.Оптимальными  

2.Допустимыми 

3. В пределах нормативных значений  

4.Вредными 

5.Опасными 

6. Вне пределов нормативных значений 

32.  Какими являются условия труда, 

при которых на работника 

воздействуют вредные и (или) 

опасные производственные 

факторы, уровни воздействия 

1.Оптимальными  

2.Допустимыми 

3. В пределах нормативных значений 

4.Вредными 

5.Опасными 



которых не превышают уровни, 

установленные нормативами 

(гигиеническими нормативами) 

условий труда? 

6.Вне пределов нормативных значений 

33.  Выберите правильные ответы на 

вопрос: 

Что рекомендуется учитывать при 

выборе метода оценки уровня 

профессиональных рисков ? 

1. Различные факторы 

2. Аспекты области их применения 

3. Масштабы применения результатов оценки уровня 

профессиональных рисков 

4. Все ответы верны 

34.  Какие ежегодные мероприятия 

рекомендуется проводить для 

снижения уровня 

профессиональных рисков? 

1. Внедрение систем (устройств) автоматического и 

дистанционного управления и регулирования 

производственным оборудованием, технологическими 

процессами, подъемными и транспортными устройствами; 

2. Приобретение и монтаж средств сигнализации о 

нарушении штатного функционирования производственного 

оборудования, средств аварийной остановки, а также 

устройств, позволяющих исключить возникновение опасных 

ситуаций при полном или частичном прекращении 

энергоснабжения и последующем его восстановлении 

3. Устройство ограждений элементов производственного 

оборудования, защищающих от воздействия движущихся 

частей, а также разлетающихся предметов, включая наличие 

фиксаторов, блокировок, герметизирующих и других 

элементов; 

4. все вышеперечисленное 

35.  Установите соответствие между 

понятием и его определением  

А.Первый класс  

Б.Второй класс 

1. Средства индивидуальной защиты простой 

конструкции, применяемые в условиях с минимальными 

рисками причинения вреда пользователю, которые подлежат 

декларированию соответствия 

2. Средства индивидуальной защиты сложной 

конструкции, защищающие от гибели или от опасностей, 

которые могут причинить необратимый вред здоровью 

пользователя, которые подлежат обязательной 

сертификации 

А Б 

  

36.  Сколько существует классов по 

степени риска причинения вредя 

пользователю у средств 

индивидуальной защиты 

1. 2 

2. 3 

3. 4 

4. 5 

37.  За чей счет работник 

обеспечивается средствами 

индивидуальной защиты? 

1. за счет собственных средств; 

2. за счет средств профессиональных союзов, их 

объединений и иных уполномоченных работниками 

представительных органов по вопросам охраны труда; 

3. за счет средств работодателя;  

4. всё вышеперечисленное верно 

38.  Какое требование, 

запрещающее 

использование 

приставной лестницы для 

выполнения работ на 

высоте, указано неверно? 

1. работать с двух верхних ступенек стремянок, не 

имеющих перил или упоров 

2. находиться на ступеньках приставной лестницы более 

чем двум человекам 

3. поднимать и опускать груз по приставной лестнице и 

оставлять на ней инструмент 

4. .устанавливать приставные лестницы под углом более 

75° без дополнительного крепления их в верхней части 

39.  Укажите обязанность 1. внести изменения в технологический процесс 



работодателя в случае, если 

условия труда на рабочем месте 

по результатам специальной 

оценки условий труда отнесены к 

опасному классу условий труда 

2. заменить трудовую функцию работника 

3. приостановить работы на рабочем месте 

4. сократить продолжительность рабочего времени  

5. установить дополнительные перерывы для отдыха 

40.  Запрещается ли применение 

труда лиц в возрасте до 

восемнадцати лет на работах с 

вредными и (или) опасными 

условиями труда? 

1. не запрещается при сокращенной рабочей смене 

2. запрещается 

3. не запрещается, если соблюдены гарантии и льготы для 

этой категории работников 

4. разрешается, по согласованию с работодателем 

41.  Какими являются условия труда, 

при которых уровни воздействия 

вредных и (или) опасных 

производственных факторов 

превышают уровни, 

установленные нормативами 

(гигиеническими нормативами) 

условий труда? 

1.Оптимальными 

2.Допустимыми 

3. В пределах нормативных значений 

4.Вредными 

5.Опасными 

6.Вне пределов нормативных значений 

42.  Какими являются условия труда, 

при которых на работника 

воздействуют вредные и (или) 

опасные производственные 

факторы, уровни воздействия 

которых в течение всего рабочего 

дня (смены) или его части 

способны создать угрозу жизни 

работника? 

1.Оптимальными 

2.Допустимыми 

3. В пределах нормативных значений 

4.Вредными 

5.Опасными 

6.Вне пределов нормативных значений 

43.  Какой фактор из 

нижеперечисленных 

обуславливает неопределенность? 

1. неспособность распознавать сложные данные, 

ситуации с долгосрочными последствиями, судить без 

предвзятости 

2. полное понимание производственного процесса 

3. наличие доступного бюджета, если необходимы 

внешние и дополнительные ресурсы 

4. наличие ограничений по времени, которым располагает 

работодатель для реализации процедуры 

44.  Какова максимальная нагрузка, 

разрешенная к подъему и 

перемещению постоянно в 

течение рабочей смены для 

женщин? 

1. 10 кг; 

2. 7 кг; 

3. 15 кг; 

4. 12 кг. 

45.  Обязан ли работник при 

увольнении вернуть средства 

индивидуальной защиты 

работодателю? 

1. Работник, обеспеченный в соответствии с 

требованиями охраны труда средствами индивидуальной 

защиты, возвращать СИЗ работодателю не обязан; 

2. В случае, если при увольнении работника средства 

индивидуальной защиты не пригодны к дальнейшей 

эксплуатации, то СИЗ подлежат возврату; 

3. В случае, если при увольнении работника средства 

индивидуальной защиты пригодны к дальнейшей 

эксплуатации, то СИЗ подлежат возврату; 

4. Средства индивидуальной защиты, выдаваемые 

работнику, являются собственностью работодателя и при 

увольнении работника подлежат возврату 

46.  Что из перечисленного относится 

к средствам индивидуальной 

защиты 

1. специальная одежда и специальная обувь; 

2. средства защиты органов дыхания, средства защиты 

головы, средства защиты лица, средства защиты органов 



слуха; 

3. средства защиты рук, лица, глаз;  

4. всё из перечисленного 

47.  В каких случаях работники не 

допускаются к выполнению 

работ? 

1. с загрязненными СИЗ;  

2. с неисправными СИЗ; 

3. с не отремонтированными СИЗ;  

4. без выданных в установленном порядке СИЗ;  

5. все вышеперечисленные 

48.  Устанавливаются ли Трудовым 

Кодексом гарантии и 

компенсации работникам при 

выполнении работ на рабочем 

месте с безопасными условиями 

труда? 

1. да, устанавливаются 

2. да, устанавливаются, если такое условие включено в 

коллективный договор  

3. да, устанавливаются, если такое условие закреплено 

трудовым договором  

4. нет, не устанавливаются 

49.  Укажите определение понятия 

«допустимый риск» 

1. риск, остающийся после предпринятых защитных мер 

2. риск, который в данной ситуации считают 

приемлемым при существующих общественных ценностях 

3. вероятность причинения вреда жизни и здоровью 

работника в результате воздействия на него вредного и 

опасного производственного фактора 

4. сочетание вероятности нанесения ущерба и тяжести 

этого ущерба 

50.  Укажите путь достижения 

безопасности для работника на 

рабочем месте 

1. своевременное проведение специальной оценки 

условий труда и производственного контроля на рабочем 

месте, доведение их результатов до работников организации 

2. снижение уровня риска до нулевого  

3. снижение уровня риска до допустимого 

4. выполнение плана мероприятий по устранению рисков, 

выявленных при оценке рисков  

5. обучение и аттестация знаний персонала организации 

по охране труда 

51.  Чем является процедура 

ознакомления в письменной 

форме работника с результатами 

проведения специальной оценки 

условий труда на его рабочем 

месте? 

1.Ожидаемым действием от работодателя  

2.Правом работодателя 

3.Рекомендуемым действием для работодателя  

4.Обязанностью работодателя 

52.  В течении какого количества дней 

какой срок со дня утверждения 

отчета о проведении специальной 

оценки условий труда 

работодатель обязан уведомить 

об этом организацию, 

проводившую специальную 

оценку условий труда? 

1.Тридцати календарных дней 

2.Тридцати рабочих дней 

3.Трех календарных дней 

4.Трех рабочих дней 

53.  Выберите правильный ответ на 

вопрос. 

Какой временной диапазон 

проявления оцениваемого риска 

определяет уровень принимаемых 

решений, направленных на 

реализацию мер управления 

рисками, как стратегический 

уровень (высшее руководство)? 

1. Риск краткосрочный 

2. Среднесрочный риск 

3. Долгосрочный риск 

54.  Какие меры по управлению 1. использование блокировочных устройств; 



рисками в рамках СУОТ 

необходимо применить к 

транспортному средству для 

предупреждения его 

опрокидывания? 

2. обеспечение устойчивого положения транспортного 

средства, исключающего его внезапное неконтролируемое 

перемещение; 

3. отказ от использования погрузочной техники; 

4. все перечисленное верно. 

55.  Чем определяется набор 

выдаваемых работнику средств 

индивидуальной защиты? 

1. результатами специальной оценки условий труда и 

оценки профессиональных рисков; 

2. едиными типовыми нормами выдачи СИЗ работникам 

по профессиям (должностям); 

3. правилами по охране труда 

4. все ответы верны 

56.  При выполнении каких видов 

работ работодатель обязан 

обеспечивать выдачу 

сертифицированных средств 

индивидуальной защиты? 

1. газоопасные работы;  

2. огневые работы; 

3. работы на высоте; 

4. работы с вредными и (или) опасными условиями труда;  

5. все перечисленные 

57.  Выберите из перечисленных 

вариантов ответов те, которые 

отражают обязанность 

работодателя по обеспечению 

работников средствами 

индивидуальной защиты? 

1. приобретение, выдача СИЗ;  

2. вывод из эксплуатации СИЗ;  

3. утилизация СИЗ; 

4. уход, хранение СИЗ;  

5. всё перечисленное 

58.  Исключите меру, не относящуюся 

к предупредительным при 

воздействии шума на работников 

1. Выдача средств индивидуальной защиты органов слуха 

2. Оснащение вытяжек шумоглушителями 

3. Монтаж шумопоглощающих панелей над зоной 

размещения оборудования 

4. Установка аспирационных зонтиков над местом 

выполнения работ с повышенным уровнем шума 
5. Регулярные проверки слуха всех работников, 

подвергающихся высоким уровням шума 

59.  Выберите меры по снижению 

риска, относящиеся к категории 

замены опасной работы менее 

опасной 

1. применение ручных инструментов вместо 

инструментов, работающих от сжатого воздуха давлением 2 

атмосферы 

2. отказ от красок, произведенных на основе 

растворителей, на аналогичные на водной основе 
3. автоматизация производственных процессов вместо 

ручной работы 

60.  Какова цель модернизации 

оборудования (его 

реконструкции, замены) и 

технологических процессов на 

рабочих местах предприятий? 

1. исключение или снижение до допустимых уровней 

воздействия вредных и (или) опасных производственных 

факторов 

2. исключение дополнительных технических устройств, 

эксплуатация которых обуславливает признаки опасности 

3. поддержание эксплуатируемого оборудования в 

работоспособном состоянии, являющегося гарантией 

безопасности технологического процесса 

4. определение процедур контроля соблюдения 

технологических процессов 

61.  В какой срок подписывается 

всеми членами комиссии и 

утверждается председателем 

комиссии отчет о проведении 

специальной оценки условий 

труда со дня его направления 

работодателю организацией, 

проводящей специальную оценку 

1.Тридцати календарных дней 

2.Тридцати рабочих дней 

3.Трех календарных дней 

4.Трех рабочих дней 



условий труда? 

62.  Чем является процедура 

ознакомления в письменной 

форме работника с результатами 

проведения специальной оценки 

условий труда на его рабочем 

месте? 

1.Ожидаемым действием от работодателя  

2.Правом работодателя 

3.Рекомендуемым действием для работодателя  

4.Обязанностью работодателя 

63.  Установите соответствие 

терминов и определений: 

А. легкий ущерб 

Б. средний ущерб 

В. тяжелый ущерб 

1. когда пострадавшему работнику не требуется оказания 

медицинской помощи; в худшем случае 3-дневное 

отсутствие на работе 

2. когда пострадавшего работника доставляют в 

организацию здравоохранения или требуется ее посещение; 

отсутствие на работе до 30 дней; развивается хроническое 

заболевание 

3. когда несчастный случай вызывает серьезное 

(неизлечимое) повреждение здоровья, требуется лечение в 

стационаре; отсутствие на работе более 30 дней; стойкая 

утрата трудоспособности или смерть 

А Б В 

   

64.  К какому виду опасностей 

относится электрический ток? 

1. химические опасности  

2. механические опасности 

3. эргономические опасности  

4. физические опасности 

5. психологические опасности 

65.  Выберите из перечисленного 

обязанности работников по 

применению СИЗ 

1. утилизация СИЗ; 

2. хранение СИЗ; 

3. уход, обслуживание СИЗ (стирка, химчистка и пр.);  

4. соблюдение правил эксплуатации 

66.  На каких условиях работникам 

выдаются для защиты от 

воздействия вредных и (или) 

опасных факторов 

производственной среды и (или) 

загрязнения, а также на работах, 

выполняемых в особых 

температурных условиях, 

средства индивидуальной защиты 

и смывающие средства? 

1. За счёт средств работодателя 

2. За счёт собственных средств работника  

3. За счёт средств из ФСС 

4. За счёт собственных средств работника с частичной 

компенсацией от работодателя 

67.  Для чего используются средства 

индивидуальной защиты? 

1. Для предотвращения и уменьшения воздействия на 

работников вредных опасных производственных факторов 

2. Для предотвращения и уменьшения воздействия на 

работников опасных производственных факторов  

3. Для предотвращения и уменьшения воздействия на 

работников загрязнений 

4. Для предотвращения и уменьшения воздействия на 

работников вредных и (или) опасных производственных 

факторов, а также загрязнений 

68.  На кого возлагается 

ответственность за выполнение 

правил по охране труда 

работниками предприятия? 

1. на работника 

2. на работодателя 

3. на специалиста по охране труда предприятия 

4. на бригадира рабочей бригады 

69.  Вправе ли работодатель 

устанавливать дополнительные 

требования безопасности? 

1. вправе устанавливать дополнительные требования, не 

противоречащие отраслевым Правилам по охране труда 
2. не вправе 



3. вправе, только по согласованию с профсоюзами 
4. работодатель не вправе устанавливать требования 

свыше тех, что содержатся в федеральных законах, включая 
Трудовой Кодекс РФ, подзаконных нормативно-правовых 
актах и отраслевых правилах по охране труда 

70.  Разрешено ли размещать 

инструмент и приспособления на 

перилах ограждений, 

неогражденных краях площадок 

лесов и подмостей, иных 

площадок, на которых 

выполняются работы на высоте? 

1. разрешено в случае, если такой инструмент прикреплен 

к перилам цепями или стропами 

2. разрешено в случае, если получено одобрение 

ответственного руководителя работ 

3. разрешено в случае, если персонал, работающий на 

уровне ниже, находится в касках (каскетках) и предупрежден 

о возможном риске падающих с высоты предметов (в т.ч. 

инструментов) 

4. запрещено 

71.  В какой срок работодателем 

подается декларация соответствия 

условий труда государственным 

нормативным требованиям 

охраны труда? 

1.Тридцати календарных дней  

2.Тридцати рабочих дней  

3.Трех календарных дней  

4.Трех рабочих дней 

 

72.  В какой срок работодатель 

организует ознакомление 

работников с результатами 

проведения специальной оценки 

условий труда на их рабочих 

местах? 

1.Не более тридцати календарных дней  

2.Не более тридцати рабочих дней  

3.Не более трех календарных дней  

4.Не более десяти рабочих дней 

73.  Для каких предприятий и 

организаций применяются 

методы оценки уровня 

профессиональных рисков, не 

требующие специальных знаний, 

позволяющие обеспечить 

соблюдение базовых требований 

безопасности при малой 

численности персонала и 

количестве рабочих мест и при 

отсутствии оборудования, 

способного причинить вред 

здоровью значительного 

количества работников 

1. малого и микро-бизнеса 

2. крупных производственных организаций 

3. организаций, работающих с опасным и вредными 

материалами  

4. предприятия любой численности и вида деятельности 

74.  К какому виду опасностей 

относятся мутагенные вещества? 

1. химические опасности  

2. механические опасности 

3. эргономические опасности  

4. физические опасности 

5. психологические опасности 

75.  Что должны пройти в 

установленном порядке средства 

индивидуальной защиты, 

которыми работодатель обязан 

обеспечить работников? 

1. Сертификацию  

2. Декларирование 

3. Сертификацию или декларирование 

76.  Требуется ли прохождение 

средствами индивидуальной 

защиты сертификации или 

декларирования, если они 

выдаются работнику для защиты 

от загрязнений? 

1. Требуется  

2. Не требуется 

3. Возможно в добровольном порядке 



77.  Допускается ли приобретение 

средств индивидуальной защиты 

во временное пользование? 

1. Допускается 

2. Допускается по договору аренды  

3. Не допускается 

4. Допускается при согласовании с Государственной 

инспекцией по труду 

78.  Какие меры по снижению рисков 

возможного падения с кровли 

материала, инструмента, тары, 

стекания мастики и краски 

предпринимают во избежание 

доступа людей в зону проведения 

работ? (выберите все правильные 

ответы) 

1. зона проведения работ огораживается на расстоянии 

1.5 м по периметру площадки 

2. устанавливаются ограждения на земле на расстоянии 

не менее 3 м от стен здания 

3. строительные леса в зоне проведения работ 

располагаются таким образом, чтобы их второй 

ярус образовывал непрерывную крышу над 

местами прохода людей 

4. над местами прохода людей оборудуются сплошные 

защитные настилы в виде козырьков 

79.  Совокупность факторов 

производственной среды и 

трудового процесса, 

оказывающих влияние на 

работоспособность и здоровье 

работника – это 

1. профессиональный риск 

2. источник опасностей 

3. опасное событие 

4. условия труда 

5. опасные и вредные условия труда 

80.  При каких условиях труда 

воздействие на работающих 

вредных и (или) опасных 

производственных факторов 

исключено либо уровни 

воздействия таких факторов не 

превышают установленных 

нормативов 

1. оптимальные 

2. допустимые 

3. вредные 

4. опасные 

5. безопасные 

81.  Кем подписывается декларация 

соответствия условий труда 

государственным нормативным 

требованиям охраны труда? 

1. Руководителем юридического лица 

2. Председателем первичной профсоюзной организации 

3. Председателем комиссии по проведению специальной 

оценки условий труда  

4. Членами комиссии по проведению специальной оценки 

условий труда  

5. Экспертом организации, проводящей специальную 

оценку условий труда 

82.  Что является основанием для 

отказа в принятии декларации 

соответствия условий труда 

государственным нормативным 

требованиям охраны труда со 

стороны Государственной 

инспекции труда? 

1. Сроки подачи  

2. Несоответствие форме  

3. Объем документа 

4. Нет правильного ответа 

83.  Что необходимо учитывать при 

выборе метода оценки рисков? 

1. Размер предприятия 

2. Особенности объекта оценки 

3. Сложность производственных процессов и 

оборудования 

4. Все перечисленное 

84.  К какому виду опасностей 

относится неудобная поза во 

время проведения работ? 

1. химические опасности  

2. механические опасности 

3. эргономические опасности  

4. физические опасности 

5. психологические опасности 

85.  Верно ли утверждение, что 1. Верно  



приобретение средств 

индивидуальной защиты во 

временное пользование 

запрещено? 

2. Не верно 

3. Верно для некоторых видов средств индивидуальной 

защиты 

86.  При выполнении каких работ 

средства индивидуальной защиты 

выдаются бесплатно? 

1. На работах, связанных с вредными и (или) опасными 

условиями труда  

2. На работах, выполняемых в особых температурных 

условиях 

3. На работах, связанных с загрязнением 

4. На работах, связанных с вредными и (или) опасными 

условиями труда, выполняемых в особых температурных 

условиях, связанных с загрязнением 

87.  В соответствии с чем 

осуществляется предоставление 

работникам средств 

индивидуальной защиты? 

1. Типовыми нормами бесплатной выдачи специальной 

одежды, специальной обуви и других средств 

индивидуальной защиты 

2. Финансовыми возможностями работодателя  

3. Трудовым кодексом Российской Федерации 

88.  Укажите верное определение 

понятия «опасность» (выберите 

все правильные ответы) 

1. потенциальный источник нанесения вреда, 

представляющий угрозу жизни и (или) здоровью работника в 

процессе трудовой деятельности 

2. производственный фактор, способный причинить 

травму или нанести иной вред здоровью человека 

3. фактор среды и трудового процесса, который может 

быть причиной травмы, острого заболевания или внезапного 

резкого ухудшения здоровья 

4. все определения верные 

89.  Какой производственный фактор 

не относится к тяжести трудового 

процесса? 

1. длина пути перемещения груза 

2. масса перемещаемых грузов 

3. угол наклона корпуса тела работника 

4. количество наклонов за рабочий день 
5. время активного наблюдения за ходом 

производственного процесса 

90.  Имеет ли право работник 

отказаться от продолжения 

работы на своем рабочем месте в 

случае возникновения опасности 

для его жизни? 

1. да, имеет, такое право ему предоставлено Трудовым 

кодексом РФ 

2. нет, не имеет, так как работник не должен уходить со 

своего рабочего места в случае возникновения такой 

ситуации 

3. нет, не имеет, так как в случае отказа от продолжения 

работы он тем самым нарушит условия трудового договора 

4. нет, не имеет, так как Трудовым кодексом РФ 

запрещено покидать рабочее место в случае угрозы жизни и 

здоровья до полного выяснения всех обстоятельств 

91.  В какой срок Государственная 

инспекция труда в субъекте РФ 

возвращает декларацию 

соответствия условий труда 

государственным нормативным 

требованиям охраны труда, при 

наличии основания для отказа 

(поданную на бумажном 

носителе)? 

1.Не более тридцати календарных дней  

2.Не более тридцати рабочих дней  

3.Не более трех календарных дней  

4.Не более десяти рабочих дней 

92.  Что устанавливается на рабочих 

местах по результатам 

проведения специальной оценки 

условий труда? 

1.Категория (подкатегория) условий труда  

2.Класс опасности на рабочих местах  

3.Классы (подклассы) условий труда  

4.Уровень (подуровень) условий труда 



93.  Выберите правильный ответ на 

вопрос. 

Какой временной диапазон 

проявления оцениваемого риска 

определяет уровень принимаемых 

решений, направленных на 

реализацию мер управления 

рисками, как стратегический 

уровень (высшее руководство)? 

1. Риск краткосрочный 

2. Среднесрочный риск 

3. Долгосрочный риск 

94.  К какому виду опасностей 

относится электрический ток? 

1. химические опасности  

2. механические опасности 

3. эргономические опасности  

4. физические опасности 

5. психологические опасности 

95.  Чьё мнение должен учесть 

работодатель при установке норм 

бесплатной выдачи работникам 

специальной одежды, 

специальной обуви и других 

средств индивидуальной защиты, 

улучшающих по сравнению с 

типовыми нормами защиту 

работников от имеющихся на 

рабочих местах вредных и (или) 

опасных факторов, а также 

особых температурных условий 

или загрязнения 

1. Выборного органа первичной профсоюзной 

организации или иного представительного органа 

работников  

2. Главного бухгалтера 

3. Государственной инспекции по труду 

96.  Какое требование должно 

соблюдаться при замене одного 

вида средств индивидуальной 

защиты, предусмотренных 

типовыми нормами, 

аналогичным? 

1. Одинаковая стоимость средств индивидуальной 

защиты 

2. Равноценная защита от опасных и вредных 

производственных факторов  

3. Одинаковый срок носки средства индивидуальной 

защиты 

97.  Допускается ли приобретение 

средств индивидуальной защиты, 

не имеющих декларации о 

соответствии и (или) сертификата 

соответствия? 

1. Допускается  

2. Не допускается 

3. Допускается, при условии получения декларации или 

сертификата 

98.  При отказе работника от 

выполнения работ в случае 

возникновения опасности для его 

жизни и здоровья обязан ли 

работодатель предоставить 

работнику другую работу? 

1. да, обязан, на время устранения такой опасности 

2. нет, не обязан 
3. по желанию работника 
4. по усмотрению работодателя 

99.  Какие специальные перерывы для 

обогрева включаются в рабочее 

время работника? 

1. при выполнении работ в холодное время 

года на открытом воздухе или в закрытых 

необогреваемых помещениях 

2. при работах за пределами нормальной 

продолжительности рабочего времени 
3. при разделении рабочего дня на части 

100.  Что должно быть установлено на 

границах рабочих зон с 

постоянным присутствием 

опасных производственных 

факторов при строительстве 

1. знаки безопасности 

2. защитные ограждения 

3. сигнальные ограждения 

4. предупреждающие плакаты 



мостов? 

 


